中国可持续发展工商理事中国企业联合会可持续发展工商委员会
招聘公告

招聘公告
中国可持续发展工商理事会中国企业联合会可持续发展工商委员会（(CBCSD）)成立于2003年，旨在为中外企业提供一个良好的交流合作平台，促进企业、政府和社会组织之间在可持续发展领域的对话、交流和合作；彼此分享和借鉴绿色低碳可持续发展领域的理念、信息、经验和良好做法，以更好地应对环保、健康、安全、企业社会责任、全球气候变化等企业面临的挑战，通过共同努力实现可持续发展。
根据委员会项目研究部CBCSD日常工作及2026年发展需要，现面向社会公开招聘项目专员岗1人。
工作地点：北京市朝阳区惠新东街甲6号
联系方式：陶女士 taor@cbcsd.org.cn 010-69166793
投递要求：邮件主题为姓名+岗位
截止时间：2026年19月3130日

项目专员岗
岗位职责：
1. 报告撰写与编制。参与撰写《中国企业可持续发展新趋势报告》《中国企业可持续发展指数报告》等年度报告；负责企业一对一可持续发展评价报告的数据分析和报告撰写工作，独立高质量完成研究报告。

2. ESG评级与评价体系研究。持续关注国内外企业ESG相关监管政策及行业发展动向，跟踪国际主流ESG标准与披露框架的最新发展；参与中国工商企业可持续发展指标体系的研究与完善，开展企业可持续发展评价、非财务信息披露等相关法律法规及动态趋势研究。
3. 课题研究与专题分析。参与企业可持续发展指数、绿色低碳发展、碳核算标准建设等课题研究；参与专题研究项目，开展行业研究、同业对标分析及可持续发展领域动态追踪；负责编制完成研究报告、专题报告等材料。
4. 政策跟踪与行业研究。调研、分析、整理国内外可持续发展领域前沿动态；跟进国家各项政策对各行业企业的影响；跟踪、把握行业新模式、新趋势和新业态；收集相关政策信息，跟踪绿色低碳产业发展动态，开展行业数据收集、整理与分析。
5. 公文与文稿撰写。撰写函件、宣传稿件、会议方案、领导讲话稿等文字材料；起草政策建议、项目工作方案、合作框架等文件。

调研、整理、研究国内外工业领域绿色低碳转型前沿技术，跟进国家各项政策对制造业等各行业企业的影响，跟踪、把握行业新模式、新趋势和新业态。
持续关注国内外企业ESG和社会责任相关监督政策和行业发展动向，开展国内外企业可持续发展评价、企业非财务信息披露等相关法律法规、进展情况和动态趋势研究，构建企业ESG管理指标体系。
参与企业可持续发展指数、绿色低碳发展等课题研究。主持参与战略专题研究项目，编制完成研究报告、专题报告等。
撰写函件、宣传稿件、会议方案、领导讲话稿等文字材料。
能适应工作出差要求，男士优先。




工作要求
1. 有协会相关工作经验者优先，具有行业研究、政策研究、战略咨询或行业分析相关经验优先；有可持续发展报告、ESG报告、企业社会责任战略与规划等相关工作经验者优先；具备1—3年以上ESG领域研究或相关工作经验，熟悉行业动态及标准者优先。曾学习与从事以上相关工作经历的优秀应届生亦可。
2. 大学本科或以上学历；具有经济学、统计学、社会学、管理学、法律、环境科学、可持续发展等相关专业背景。硕士研究生及以上学历优先。
3. 对可持续发展有一定了解，对可持续发展事业抱有热忱；熟悉ESG披露标准和ESG评级方法；了解国内外ESG政策和要求；具备碳核算或相关环境指标量化经验者优先。
4. 具有较强的研究与写作能力；文字功底扎实，具有较强的公文写作和学术写作能力；能独立完成高质量研究报告；能独立撰写主旨报告、研究报告、政策建议等材料；具备优秀的信息搜集、逻辑分析、书面与口头表达能力。
5. 具备良好的英语听说读写能力，能够进行工作层面的国际化沟通交流和专业讨论，能够独立阅读英文文献。
6. 熟练操作Word、Excel、PPT等办公软件；具备良好的数据分析能力。
7. 有上进心和责任感，具备独立工作能力和团队协作精神；善于沟通协调，具备较强的逻辑思维和解决问题的能力；能适应阶段性工作压力和短期出差。
8. 有协会相关工作经验者优先，具有行业研究、政策研究、战略咨询或行业分析相关经验优先。
9. 大学本科或以上学历，具有经济学、统计学、社会学、管理学、法律、外语、新闻等相关专业背景。
10. 对可持续发展有一定了解，对可持续发展事业抱有热忱。
11. 有上进心和责任感，独立工作能力，善于沟通。
12. 具有敏锐的市场洞察力和信息编辑能力，文字功底好，有较强的公文写作能力，能独立完成高质量研究报告，能独立撰写领导讲话稿、研究报告等。
13. 有良好的英语读写能力。
14. 熟练操作Word、Excel、PPT等办公软件。
15. 
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