
招聘岗位：社区发展项目官员
岗位要求
1、全日制本科及以上学历，社会工作专业优先；
2、有农村社区发展、医务社工或者老年社会工作经验优先；
3、有良好的沟通和表达能力，能够与合作伙伴建立密切的关系；
4、富有团队精神，能够通过团队协作的方法完成工作，与团队成员一起合作实现项目目标及团队目标；
5、清楚和准确地口头和书面表达和沟通能力；
6、可接受出差（每月不少于40%）。

工作职责
1、负责落实项目的各项既定目标和活动计划；
2、负责开展项目执行过程中所必需的监测活动，并能够根据需要为项目执行各方开展有针对性的支持；
3、负责开展项目执行过程中所必需的宣传活动，并能够积极创新性地开展项目宣传类活动；
4、负责独立起草项目进展报告，跟进项目执行期的预算使用情况，按要求按时完成并提交各项报告；
5、负责项目执行过程中的痕迹资料归集整理工作，及时总结项目经验教训，助力机构知识管理体系的建立；
6、能与其他项目团队协作并提供相应工作支持；
7、完成机构安排的其他工作任务。

工作素养
1、政治立场坚定，拥护党的领导，遵纪守法、品行端正；
2、认同妇源汇的使命与价值观，有公益心和责任感，热爱乡村社区发展与妇女公益事业；
3、善于伙伴关系维护，具备较强的协调能力，有团队协作及独立处理事务的能力；
4、做事认真负责，有抗压能力。

机构福利
1、五险一金，年度体检；
2、节日、团建等员工福利；
3、除国家法定假期外，法定带薪年假，加班可调休；
4、开放共创，充分信任，大胆授权，给力支持；
5、没有996，让你拥有真实的朝九晚五。

应聘方式
联系人：杨老师
联系邮箱：gdsoffice@westwomen.org
办公电话：（+86）029-87427078
加入我们
感兴趣的你请在2026年8月31日前将应聘材料（包括简历、学历证书、相关职业证书扫描件等）发送电子邮件至：gdsoffice@westwomen.org，电邮的主题为：某某应聘某职位。

我们会认真阅读你的邮件和履历，进入初试名单的申请者将收到面试通知。招募日期截止一周后未获通知的申请者简历将存档，敬请谅解我们无法对大量的求职信件逐一回复，未通过简历筛选者不再另行通知。
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陕西妇源汇性别发展中心

陕西妇源汇性别发展中心(简称妇源汇或GDS)，是一家于2008年8月在陕西省民政厅注册的社会服务机构；接受业务主管单位陕西省妇女联合会，登记管理机关陕西省民政厅的业务指导和监督管理。2013年获得“中国社会组织评估4A级单位”，2017年获得陕西省首批“慈善组织”资质。

妇源汇致力于与妇女一起，联合社会所有力量，致力缔造一个资源共享、机会平等、没有性别歧视的社会。妇源汇的项目领域包括儿童保护和发展，妇女和农村社区可持续发展，以及公益组织促进与发展。





