
陕西纯山教育基金会
招聘简章 
1、 用人单位简介：
单位简介：陕西纯山教育基金会是2006年9月经陕西省民政厅批准设立的公益基金会，连续2次被陕西省民政厅评为4A级社会组织。2017年11月，获得公开募捐资格。纯山关注6-20岁乡村青少年的教育及发展问题，秉持“以人为本”的教育理念，支持教育改善类的公益行动，希望通过提供物资补充、能力建设及培训帮助这些孩子成长为独立自信、自强互助的青少年。
愿景：每个青少年都能成为更好的自己；
使命：秉持“以人为本”的教育理念，支持教育改善类的公益行动，提高6至20岁在校乡村青少年的自信力、独立能力和互助精神。
联系地址：陕西省西安市高新区团结南路23号106室（谢绝无预约到访）
咨询电话：15389053395（于女士）
2、 [bookmark: _GoBack]招聘岗位基本信息 
岗位名称：公共关系官员（PR官员）
直属上级：秘书长 
招聘人数：1名 
工作地点：陕西西安 
用工性质：全职聘用
3、 岗位核心职责 ：
职位描述
1. 公共关系与品牌建设：牵头制定并落地机构年度公益传播策略，搭建并持续优化机构公益品牌形象体系。
2. 利益相关方协同：系统搭建合作方资源共建库，统筹拓展和维护核心公益合作渠道，定期组织常态化公益交流活动，深化彼此信任与合作共识，凝聚各方力量共同助力公益事业发展。
3. 公益项目运营：主导“童书加油站”公益项目全流程落地运营，负责合作服务站点拓展、标准化运维体系搭建、项目成效跟踪监测与评估。策划实施系列公益倡导活动，让优质阅读资源触达更多需要的儿童，切实践行项目公益使命。
4. 活动策划与资源联动：协同团队策划开展公益倡导、爱心筹款、公众参与等各类公益活动，主动拓展行业资源，搭建真诚互信的长效联动机制。
5. 积极配合机构整体公益目标推进。
4、 任职资格条件 
1. 基本条件：品行端正，遵纪守法，无违法犯罪记录；具备正常履行岗位职责的身体条件和心理素质。
2. 职业认同：认同纯山教育基金会的公益理念与价值观，热爱公益事业，具备强烈的社会责任感。
3. 学历经验：大学本科及以上学历，公共关系、传播学等相关专业优先考虑，具备3年以上公益行业或客户管理相关工作经验，熟悉公益项目运作逻辑与工作流程者优先。 
4. 核心能力：具备优秀的洞察力和理解力，能精准把握合作方需求并制定针对性合作方案；拥有独立策划、组织各类活动的能力，擅长资源整合与跨部门协同协作；执行力强，具备高效推进工作落地、确保目标按期达成的能力；具备良好的文字撰写、语言表达及应急处置能力。
5、 薪酬福利体系
1. 薪资保障：有竞争力的薪酬待遇与完善的福利体系，本职位起薪标准D1-D2。
2. 福利保障：按国家规定缴纳五险，补充商业保险；享有带薪年假、法定节假日、节日福利、定期体检等福利；提供工作所需办公设备及用品。
3. 职业发展：每年提供公益领域专业培训、行业交流研讨学习机会；搭建职业成长路径，助力个人能力提升与职业发展。
4. 工作氛围：开放包容的工作氛围，在践行社会价值的过程中收获个人成长。 
6、 应聘方式 ：
1. 简历投递：请将个人简历（附个人近期免冠照片）发送至基金会招聘邮箱：yudan@chunshan.org，邮件主题注明“应聘PR官员-姓名-联系电话”。 
2. 简历审核：我们将在收到您的简历后10个工作日内完成初步审核，若您的条件与岗位适配，我们将第一时间通过电话或邮件与您联系，告知面试相关事宜；条件不匹配的申请者，暂不另行通知，感谢您对我们的关注与支持。
3. 面试考察：重点考察应聘者的专业能力、职业素养、公益认知等综合情况，具体时间、地点另行通知。
4. 背景调查与体检：确定拟聘用人员后，将开展背景调查（核实工作经历、职业表现等信息），因本基金会服务于未成年人，需要拟聘用人员提供无犯罪记录证明和体检证明。
5. 聘用与入职：拟聘用人员在对机构深入了解3个工作日后，确认无异议即可签订劳动合同并办理入职手续。
7、 其他事项：
1. 应聘者需对提交材料的真实性、准确性负责，凡提供虚假信息者，一经查实，立即取消应聘或聘用资格。
2. 基金会对所有应聘者的个人信息予以严格保密，简历材料将纳入人才库妥善保管，不用于本次招聘以外的其他用途。
3. 本次招聘不收取任何费用，不委托任何第三方机构开展招聘工作，谨防诈骗。
4. 本招聘章程由陕西纯山教育基金会负责解释。
陕西纯山教育基金会期待心怀公益热忱，兼具专业能力的你加入，与我们一同深耕教育公益，点亮孩子的成长之路！

