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战略总目标

将发展简报建设成为国内和国际公益对接与交流的引领性平台，
并利用平台优势，让公益理念、工具和实践经验得到充分分享和交流；

让基层公益组织获得充分机会发声；
让公益资源（包括资金、人员和能力资源）得到有效对接。

使  命

秉承独立和专业原则，通过公
益信息交流和资源对接、推动

公益行业可持续发展。

愿  景

实现一个平等、包容
和可持续发展的社会。

机构定位

公益对接与交流的
领航者。

价值观

多元、独立、前沿、国际 
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回顾 2020 年，我们不断接受挑战，不断优化自身，在机构治理、影响力提升、

促进伙伴关系三个方面都取得了显著成绩。特别是突然爆发的新冠疫情，不但给整

个社会，包括公益行业都带来了深远和不可逆转的影响。在这样特殊的历史时刻，

我们始终坚持把挑战当作机遇，不断提高自身治理水平和业务能力，抓住行业发展

的刚性需求，有针对性的积极组织、实施不同主题的业务活动。

疫情期间，针对机构人员流动较大，我们拓展人员招聘新渠道，改善办公系统

支持机构发展，同时也成功完成了团队优化和升级。在机构治理方面还补充和升级

多个制度文件，增强了团队凝聚力、员工积极性，降低了财务风险。2020 年 12 月

抓住疫情传播被有效控制的窗口期，成功组织了中外数百家公益组织的国际交流活

动，积极发挥平台作用，提升行业影响力。由于疫情的突然爆发，很多公益伙伴面

临许多新问题、新挑战，中心快速联络各地区枢纽型公益伙伴，组织完成了大型行

业调研活动，形成了《疫情下的公益组织挑战与需求报告》，多个大众媒体转载和

宣传报告内容和结论，积极推动行业伙伴交流，提升了行业关注度。

展望 2021 年，我们计划重点在团队建设、战略规划和风险管理控制方面取得重

大进展，为公益行业的可持续发展继续做出贡献。

 张耿瑞

理事长致辞
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1，中文公益传播

我们秉承“传播公益理念、观点、经验与方法、政策与法规，正能量促进公益发展”的工作定位，

克服了疫情带来的种种困难，圆满完成了本年度的工作计划。以此同时，尽管社交媒体的出现使各

类读者越来越分散化和特色聚焦化，我们各传播平台读者数量与 2019 年相比仍然实现了正增长。

2020 年工作产出

2，英文公益传播

“促进中外公益交流”是我们英文传播的目的。尽管疫情给我们的工作带来了巨大困难，我们还

是能够绽放光彩。
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3，公益招聘支持

尽管疫情使社会组织在 2020 年的招聘需求急剧萎缩，我们继续朝着“致力于为公益领域提供最

新鲜的招聘信息，搭建机构及求职者之间的桥梁“的方向努力。我们帮助招聘用户解决注册和发布

招聘信息过程中出现的问题、归类整理和在我机构不同平台发布招聘信息、运营和管理机构的招聘

微信微博公众号。我们的工作在 2020 年度仍然继续前进。

 

4，线下公益交流与培训

疫情使 2020 年组织线下活动极为困难。尽管如此，我们还是抓住时机成功举办了两次规模较大

的线下交流活动。

我们的各类传播平台读者数量与 2019 年

相比仍然实现了正增长。
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4.1 “简报论坛 •2020”于 2020 年 12 月 9 日在北京成功举办，来自近 100 家公益机构的 110 人参

加了本次会议。会后反馈结果显示，与会者对本次会议的满意度达到了 97.6%。

4.2 由我机构与乐施会合作向欧盟申请资助的 “残障融合 NGO 能力建设工作坊” 于 2020 年 10 月

21 至 23 日在北京成功举办。本次培训针对华北和东北片区残障服务社会组织。来自该片区 44
家残障服务社会组织的 54 名员工参加了培训。培训覆盖了公益传播、公益筹资、残障融合倡导

和公益机构规范建设 4 个领域的内容。培训后评估结果显示：

1）100% 的学员对于培训的总体评价表示满意，其中有 78.7% 的学员表示非常满意。

2）98% 的学员表示本次培训对他们的工作有帮助，其中有 70% 的学员表示非常有帮助。

3）98% 学员表示本次培训切合他们的培训需求，其中有 55% 的学员表示非常切合。

2020 年 12 月 9 日 简报论坛，该照片由本机构拍摄 2020 年 12 月 9 日 简报论坛，该照片由本机构拍摄

2020 年 10 月 21 日 -23 日 残障融合能力建设工作坊 该照片由本机构拍摄
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5，行业调研与倡导

为了解公益机构在疫情下面临的困难与需求，促进公益机构解决所面临困难的经验交流与分享，

增强公益机构支持方对公益机构在疫情下的困难与需求的了解，并在此基础上改善其支持，我们在

2020 年 4 月联合 14 家地方领军公益机构共同开展了《疫情之下公益组织的挑战与需求》调查，并

形成调查报告。为将报告更大范围展现给行业乃至全社会，我们还在 5 月举办了线上报告发布会。
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财务收支情况
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组织架构
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理事长：

张耿瑞 中心法人代表

副理事长兼执行主任：

刘忠亮 原北京师范大学客座教授

其他成员 ( 按姓氏拼音首字母顺序排列 )

冯媛 性别平等专家

芦耕宇  广东省赵卢律师事务所合伙人

孟岚  救助儿童会中国代表处财务总监

乔栋  字节跳动 CSR 高级总监

王坤钰  UNEP WCMC 北京办公室运营经理

汪庭馀  中国北京 / 弗雷德 . 霍洛基金会原中国项目首席代表

监事：

刘学永  北京市中淇律师事务所

理事会成员
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冯 媛 性别平等专家

康晓光 中国人民大学公共管理学院教授、中国人民大学非营利组织研究所所长

梁晓燕 北京西部阳光基金会执行理事、自然之友创始人

宋庆华 社区参与行动服务中心主任

王振耀 北京师范大学中国公益研究院院长

温波 国家地理学会全球探索基金、政策和媒体顾问

杨团 中国社科院社会政策研究中心副主任、北京农禾之家咨询服务中心理事长

张菊芳 北京市倍能公益组织能力建设与评估中心执行主任

顾问委员会




