益先社会工作研究院招聘启事

机构简介
广州市海珠区益先社会工作研究院（以下简称益先研究院）是依托中山大学社会学人类学院专业平台，由中山大学社会学、社会工作系专职教授、教师组成理事团队，推动成立的专业社会服务与社会政策研究机构。依托多年社会服务经验和研究积累，秉承“提升理论、促进实务、影响大众”的发展宗旨，致力于推进专业发展和行业进步。先后与广东省教育厅、广东省政治协商委员会社会与法制委、广东省第一荣军医院、广东青年职业学院、广东司法警官职业学院等单位合作开展课题研究、项目评估、行动研究合作，在公共服务政策和绩效评价、社会服务研究与督导方面积累了丰富经验。
业务范围
（一）系统研究型业务：凝聚专业研究团队和专家顾问团队，开展社会建设领域理论与实务研究，包括基础理论研究与应用理论研究，管理事务研究和服务研究。承接各级政府部门、企事业单位委托，有关公共服务及相关领域的研究课题。
（二）能力建设型业务：依托多年服务经验和资深服务管理人才资源库，开展社会服务与社会政策相关领域的专业培训、督导、顾问咨询、学术交流工作。
（三）评估发展型业务：整合多元人才资源智库，开展社会政策执行绩效与社会服务供给项目评估工作。
相关成果
（一）教育救助政策研究——编著广东省学生资助发展研究丛书，含《广东省学生资助发展研究报告（2016）》、《广东省学生资助十年发展研究报告（2007-2016）》、《广东省学生资助发展研究报告（2017）》三册，由中山大学出版社出版发行。
（二）广东省政协调研成果——《关于推进我省养老护理工作专题调研报告》
（三）广东省社会工作优秀成果奖服务创新类一等奖——《构建新时期荣军支持网络的全心服务模式》
（四）第三届广东社会工作本色与本土论坛优秀论文——《优抚（荣军）社会工作“全心服务模式”的构建与实践——以广东省第一荣军医院为例》
（五）行动研究——编写《构建新时期荣军支持网络的全心服务模式》一书，于2017年5月经中山大学出版社出版发行。2017年11月北京大学社会学系博士生导师王思斌教授出席新书发布会并作主旨演讲。


招聘岗位：项目主管2-3人

任职要求：
1. 本科及以上学历，管理学、社会学、社会工作、人类学相关专业或具有社会调研经验者优先，研究生学历者优先；
2. 具有较强的逻辑思维能力、综合分析能力及项目管理能力，能够独立撰写文案、开展专题研究；
3. 具备较高的工作责任感和进取心，工作态度认真，乐于接受和学习新事物，勇于接受挑战；
4. 良好的沟通协调能力、团队管理能力，和一定的业务拓展能力。
5. 熟练掌握office等办公软件。

岗位职责：
1. 根据项目需求进行方案设计，与项目小组成员紧密合作，保证项目的顺利实施；
2. 负责项目执行人员的召集、培训、管理及考核；
3. 负责项目执行的综合管理（包括人员管理、成本管理、进度管理、质量把控）

招聘岗位：项目专员2-3人

应聘条件
1. 本科及以上学历，管理学、社会学、社会工作、人类学相关专业或具有社会调研经验者优先，研究生学历者优先；
2. 具有较强的逻辑思维能力、综合分析能力及写作能力；
3. 较强的学习能力、良好的书面及口头表达能力； 
4. 愿意接受挑战，善于沟通；具备良好的团队合作精神；
[bookmark: _Hlk534817547]5. 熟练掌握office等办公软件。

岗位职责：
1. 协助项目主管开展各类调查、研究或评估等工作；
2. 搜集并整理项目相关资料、撰写项目文字材料。

招聘岗位：研究助理1-2人

应聘条件
[bookmark: _Hlk534817292]1. 专业不限，研究生在读学生，特别优秀者放宽至本科生，每周工作时间不少于3天；
2. 有志于从事公共服务政策及社会工作行动研究或相关项目管理工作者优先；
3. 较强的学习能力、愿意接受挑战，具备良好的团队合作精神；
4. 有社团活动组织经验者优先考虑；
5. 熟练掌握office等办公软件。

岗位职责：
1. 协助项目主管开展各类调查、研究或评估等工作；
2. 协助完成部分行政工作。

应聘流程
简历请投递至机构邮箱yxswri_hr@126.com，邮件名称为“姓名+应聘岗位”，我们将通过邮件或电话通知面试时间和地点。

办公地点
广州市海珠区新港中路418号之一（地铁客村D出口，步行约5-8分钟）

薪资福利
1.月度薪资+项目补贴，具体面议。
2.五险一金、年终奖金、节假日津贴、高温补贴、年度体检；
3.享受的各类学习研究、培训等机会，有机会参与省、市、区各级课题组，参与机构组织的各项培训及相关活动，代表机构参加行业与政府部门组织的各类学习交流活动；
4.鼓励并支持各类文章的发表，资助相关书籍刊物的出版。
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