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背景介绍 

 

•儿童乐益会 

儿童乐益会是一个致力于通过游戏和运动的力量促进困境儿童发展的组织。自 2007 年起，儿童乐益会就开

始在中国开展工作，促进中国的贫困儿童与困境儿童的发展。儿童乐益会深知只有让儿童主动参与到自身的

发展当中，这些孩子才能得到全面的有效的、可持续的发展。儿童乐益会坚持按照三个战略方向在中国发展，

为儿童提供更有效的服务： 

 推动包括基于体育与游戏等多种技术方法，让儿童通过体验式学习的方式主动发展，提升能力，改变行

为，实现全面发展； 

 为政府和中国本土非政府组织及儿童工作者，提供组织能力建设、个人能力建设和技术支持； 

 搭建国内儿童发展需求与国内外优质资源相结合的实践平台。 

 

我们目前在云南省及四川省当地招聘以下关键岗位人员： 

职位名称：项目官员 

职位概述： 

与儿童乐益会项目经理和其它相关部门工作人员紧密合作，推动项目在云南及四川三个县的顺利实施。 

主要职责： 

1、 项目实地管理与协调 

 按计划开展项目工作和文档管理，确保项目活动能有效记录并存档； 

 按照计划推动项目活动的开展； 

 基于项目框架和工作计划，参与项目基线调研、需求分析、监测评估和宣传工作的设计与实施； 

 协调乐益会技术部门开展项目课程开发和课程预测试工作； 

 协调与项目相关的培训工作； 

 定期到项目点了解项目进展，参与项目相关的主要活动； 

 定期递交项目进展报告和财务报告并存档； 

 协调项目相关后勤和行政工作， 确保各项目工作有效落实； 

 协助总结项目经验； 

2、 保持与增进与项目各方合作伙伴的关系, 也包括与项目专家和项目捐资者的关系 

 代表儿童乐益会与项目各方合作伙伴保持友好积极关系，也包括与项目专家和项目捐资者的关系； 
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 协调与项目相关和针对合作伙伴的能力建设活动； 

3、 技术支持和监测评估支持 

 与项目经理共同开发出项目的技术资源框架； 

 协调并指导合作伙伴完成特定要求的技术资源框架开发； 

 支持技术部门的培训及技术资源开发和完善工作； 

 支持监测部门监测评估工作及工具开发； 

 

能力与素质要求: 

1、 该职位的最佳人选要有在儿童发展、儿童保护、儿童教育/儿童参与领域或发展领域工作2年以上的经验； 

2、 大专及以上学历；在相关领域（公共健康、社会科学和项目管理等相关专业）同等学历的优先考虑； 

3、 具备较强的与不同合作伙伴包括NGO、社会组织和政府组织等伙伴关系的开拓与维护经验； 

4、 热心致力于儿童发展事业，并具备相应的足够知识； 

5、 具有出色的沟通能力、社交能力和解决问题的能力； 

6、 有良好的组织内部及组织间的沟通能力； 

7、 培训和表达能力强； 

8、 能够并且愿意经常出差； 

9、 良好的电脑技能（尤其在使用 Microsoft Word, Excel, Outlook方面）； 

 

招聘人数：若干名 

工作地点： 

 云南省 2 县：陇川县、 项目县（另一个项目县待定） 

 四川省凉山州：1 个县（项目县待定） 

工作任期：2017 年 3 月至 2018 年 2 月 （一年任期，有可能延长任期） 

薪酬：我们提供有竞争力的薪酬福利待遇 

 

感兴趣的人员请在 2017 年 2 月 15 日前将中文应聘材料（包括申请信、简历）发送到以下电子邮箱地址：

jli@righttoplay.com 

地址：北京市朝阳区秀水街 1 号建外外交公寓 7-2-111（谢绝来访） 
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