ME公益创新资助计划


附：项目申报书
项目申报书编号：CFPA______
我决定民生爱的力量

ME公益创新资助计划
项目申报书
（2016）
项目名称：
申请机构：
联 系 人：
联系电话：
提交时间：
备注：
1、红字的描述说明为提示项，用于帮助填写申报书，请勿以回答问题的形式填写，请勿在表内嵌较长的表格；
2、请确认您所填写的信息真实、合法、有效；
3、若有问题，还请联系王女士（010-82872688-898；me@fupin.org.cn）

	项目信息

	项目名称
	

	关注领域
(限选一个)
	□ 社区发展  

□ 教育支持 

□ 医疗健康  

□ 环境保护 
□ 文化保护 
	项目类别
(限选一个)
	□ 创新探索期项目

□ 发展成长期项目

□ 成熟推广期项目

	项目
联系人信息
	姓 名
	
	电 话
	

	
	手 机
	
	邮 箱
	

	实施地域
	具体到社区或乡村（省、市、县、区）

	项目周期
	建议项目周期两年之内，具体到x年x月

	受益群体
	受益群体具体化、指标化。

直接受益群体：

间接受益群体：

受益群体选择标准及机制：

	项目简介
	对项目进行整体概括性陈述，包括项目希望解决的问题、计划的活动、预计的成果等要素。（150字之内）


	需求分析
	请注意对社会问题的系统分析及精准诊断；通过项目的实施，希望解决什么具体问题？导致这些问题的关键原因是什么？这些问题将会导致什么不良后果？ 



	项目目标
	长期目标：

具体目标：

衡量指标：



	关键产出
	描述提示：项目的最核心产出，建议不超过5条。


	项目活动

	描述提示：项目将通过什么方式/活动实现什么目标？什么人在什么地方展开哪些活动？项目实施流程如何？将活动次数、参与方、参与人数等信息指标化。


	长期规划
	请列出项目的长期计划（约三年）以及退出机制。

	风险分析
	项目风险分析及规避策略, 存在哪些可能阻止项目成功实施的挑战？可能出现哪些不可控风险？你计划如何克服挑战和规避风险？



	创新性
	描述提示：可根据以下提示进行描述——项目是否发现了需求强烈的新问题？在常规问题解决中引入了什么新方法？或者采取了什么创新性的跨界合作模式、资源拓展及传播推广方式？


	持续性
	描述提示：可根据以下提示进行描述——指在现有的外部资源和干预都撤离后，该项目是否还能持续进行，项目成果能否保持；将采取哪些手段保障项目效果可持续发挥作用？比如，获得哪些潜在外部资源？或如何提升受益群体的自我发展能力？有哪些可总结、可推广的经验？


	影响力
	描述提示：可根据以下提示进行描述——简述项目预期的目标达成情况并从受益人群的广度和服务的深度分析对该社会问题的解决程度；项目是如何促进政府、媒体及行业的关注度和联动性的？项目周期内，在客户关系的建设和维护上有何设计？将如何利用新媒体等手段促进公众参与？


	相关执行经验
	机构在项目申请领域内的相关专业经验及相关领域内获奖状况等。（300字之内，不建议放特别大的图片）


	执行团队

	负责项目团队的结构、分工及成员，项目组员有关的经验、背景及履历。

	预算计划

（预算大项，预算填写清晰明确，入选后再提交细项预算表。）
	活动
	预算明细
	金额
	备注

	
	活动1
	
	小计:
	

	
	费用列支项1
	标准×数量
	
	

	
	费用列支项2
	标准×数量
	
	

	
	费用列支项3
	标准×数量
	
	

	
	活动2
	
	小计：
	

	
	费用列支项1
	标准×数量
	
	

	
	费用列支项2
	标准×数量
	
	

	
	费用列支项3
	标准×数量
	
	

	
	……
	
	
	

	
	总计
	
	
	

	辅助资料
	其他有助于项目的材料，如项目背景相关照片、视频短片等相关网址，请勿直接在表里贴图片或发送视频。

	机构基本信息

	机构名称
	

	机构类别
（请选其一）
	· 慈善组织（已被认定）
· 社会团体
· 基金会
· 民办非企业单位/社会服务机构
· 大学、研究所或事业单位批准成立的非营利组织
· 其他         

	是否申报/执行CFPA项目
	Ｏ申报过        Ｏ 执行过   

	注册时间
	 
	注册地址
	

	办公地址
	

	机构负责人

信息
	姓名
	
	电话
	

	
	手机
	
	邮箱
	

	机构或项目官网/博客/微博
	网址：

微信： 名称及粉丝数
微博：名称及粉丝数

	机构年度业务规模（单位/万元）
	收入：2014年：______      2015年：_______   2016年/预_________

支出：2014年：______     2015年： _______   2016年/预_________

	机构简介


	请简述机构情况，如使命、战略、机构文化、业务范围以及长期的捐赠方、合作伙伴。（300字以内）


	全职员工人数
	
	上一年度员工

流动人数
	

	是否有理事会
	
	是否有监事会
	

	机构治理
	机构如何决策，机构的内部治理结构及管理框架图等。（300字以内）


	附件信息
	须以附件形式提供的材料，不能提供的将不予通过资格审查：
1、正式登记注册文件的扫描件；

2、机构须提供的财税监制票据扫描件

3、上一年度审计报告或机构财务报表
4、机构财务管理制度

	财务管理情况

	执行的会计
制度 
	□民间非营利组织会计制度 □企业会计制度 □其它 __________

	票据情况
	□捐赠票据 □非税收入票据 □发票 □其它_______ 

	是否以个人名义开立银行账户，处理机构的收支结算业务
	□是，理由： __________________________________      □ 否

	财务岗位设置
	　

	是否有专职财务人员
	□是    □ 否
	是否有机构领导负责财务工作
	□是   □ 否

	是否每月进行会计核算、装订会计档案　
	□是    □ 否，____月进行一次
	是否按不同的资金来源或项目进行专项会计核算
	□是   □ 否

	是否进行年度财务审计
	□是    □ 否
	是否接受过专项检查或审计
	□是   □ 否

	是否进行纳税申报
	□是    □ 否
	重大采购是否签合同
	□是   □ 否

	已建立的内部财务制度
	此处写名称即可，文本以附件提供。

	预算审批流程
	　

	支出审批权限及流程
	　

	采购流程
	　

	印章管理（公章、财务章、人名章）流程
	　


