
蓝信封2015年秋季招募（全职）

 蓝信封介绍

广州市海珠区蓝信封留守儿童关爱中心（简称蓝信封）是一家专注于留守儿童心理陪伴的民间公益机

构，蓝信封通过留守儿童书信陪伴项目和驻校社工项目，以书信陪伴和扎根当地的方式，响应留守儿童

情感诉求，引导留守儿童形成健康、阳光的生活态度。

蓝信封已得到一定的社会认可，曾获中国青年志愿者服务项目大赛银奖（由国家民政部颁发），广东省

省级示范项目（团省委益苗计划）、“谷歌”大学生公益创意大赛优秀创意项目等，在CCTV1新闻联播、

人民日报、湖南卫视《天天向上》等主流媒体均有报道。

 招聘岗位 

运营总监（全职1位）

品牌专员（全职1位）

项目专员（全职1位）

行政出纳专员（全职1位）

全职实习生\Gapper

运营总监（1名）

岗位职责：

1、负责机构项目运营，统筹规划，保障各项目有效开展和成果产出；

2、做好部门管理，提升团队专业能力和职业素养；

3、协助秘书长，拓展项目资金渠道，做好资方关系维护，对外沟通工作，及其他秘书长安排的工作。

岗位要求：

1、两年以上工作经验，此前在公益组织工作、并担任总干事、项目总监者优先；

2、具有较强的独立工作能力，有较强的组织、沟通和协调能力，有良好的团队合作意识、沟通能力和

统筹能力；

3、具有丰富的一线教育工作实务经验，对传播、筹资、财务等工作有一定了解。

工作地点：广州

品牌专员（1名）（传播与倡导方向）

岗位职责：

1、负责微信、微博、网站等网络平台的运营组织工作；
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2、策划并组织执行线下各类型品牌传播活动（宣讲会、外展、发布会）；

3、对外沟通工作，包括媒体沟通、同行交流，社会大众的分享会等；

4、跟进合作机构的项目开展（如麦田“同行计划”、颗粒公益“青年导演计划”、中大公益传播课等）；

5、参与留守儿童主题展拍摄和设计工作，后期负责图片展全国巡展；

6、负责蓝信封《中国留守儿童书信访谈录》一书的全国传播与推广。

岗位要求：

1、两年以上工作经验，此前在公益组织或企业部门担任设计、传播（线上线下）、对外沟通、策展等

相关工作经验者优先；

2、具有较强的独立工作能力，有较强的组织、沟通和协调能力，有良好的团队合作意识、沟通能力和

统筹能力；

工作地点：广州

项目专员（1名）（留守儿童书信陪伴项目，实务咨询与研究评估方向）

岗位职责：

1、实务咨询工作：通过线上（论坛）及线下（大使培训会）渠道，在项目服务过程中提供心理咨询和

个案咨询服务，并及时反馈及转交各类紧急、极端留守儿童案例；

2、负责项目的评估工作：设定相关指标，完成项目点的年度工作成效评估，并给出改进意见；

3、负责项目的研究工作：通过问卷设计、数据采集与分析，联合相关专家学者，反复论证需求，深度

挖掘现象背后社会问题；

4、通过研究、评估及实务开展经验总结等工作，优化项目流程，提高项目服务质量。

岗位要求：

1、两年以上工作经验，具有丰富的一线教育工作实务经验，具有心理学、社会工作专业优先，研究生

优先；

2、具有较强的独立工作能力，有较强的组织、沟通和协调能力，有良好的团队合作意识、沟通能力和

统筹能力；

工作地点：广州为主、需要不定时出差河源市连平县项目地学校

 

行政出纳专员（1名）

岗位职责：

1、完成机构及项目的收支款项的统计处理、现金/存款的收付结算、票据核验及保管等出纳工作；

2、负责办公室环境维护；物资比价及采购，物资存放与使用管理；纸质档案及电子文档管理，印章合

同等的管理；会议召集、考勤记录、计划和总结；访客接待；实习生管理；行政制度文档的制定和监督

等日常行政；

3、负责机构年检、社保登记、福利发放、员工文化活动的组织召集等；

4、协助秘书长，开展人员招聘、培训、考评、结业等人事工作；



5、协助秘书长，协作各部门，完成上级安排的其他事项。

岗位要求：

1、一年以上工作经验，此前在公益组织或企业部门担任出纳、会计等相关工作经验者优先；

2、具有较强的独立工作和学习能力，具有良好的团队合作意识；

工作地点：广州

全职实习生\Gapper招聘同时启动

蓝信封将同步招募全职实习生和GapYear的伙伴，在三个月考核期通过后将获得800­2000元的月度补

贴、还有额外的交通补贴和培训补贴。我们希望为有心全职公益的大四学生、试水公益的企业社会工作

人士、探索新领域的公益界人士提供一个良好的实践探索机会。

我们对全职实习生的要求是至少一年时间，一周工作时间5天，在实习期内可提前提出转正要求，并在

季度答辩考核通过后转为全职，转正后的待遇按全职标准核算。

 

招募要求

我们最看重的是什么

首先，希望你是一个善良的人，对他人的苦难有同理心和感受力，不觉得他者和你无关；

其次，有做事的耐心和专注力，可以长久地做一件事，而不是仅凭热情和冲动；

再者，知道自己的有限，能看到别人的优点，懂得反省，有学习和成长的空间。当然，我们也希

望你有阅读和思考的习惯。

我们将在接收简历的同时开展面试，遇到合适的伙伴即停止招募。

 

报名方式：简历+自荐信（含个人经历、公益体验，字数不限，尽情发挥），以附件（合并于一个PDF

文档）的方式投递至hr@bluelettercn.org（邮件主题及简历均命名为：姓名+应聘岗位+全职/全职实

习生）

报名截至时间：长期有效

 

全职福利待遇

基本薪酬福利

1. 税前月薪：项目总监5000­6000元，传播专员/项目专员4000­5000元，行政出纳3500­4500元，具

体视个人经历、专业技能和工作经验而定；

2. 五险：养老保险、医疗保险、工伤保险、失业保险、生育保险；



3. 国家法定节假日及带薪年假、带薪病假、加班轮休假；

4. 公开公平的选拔、轮岗及晋升机制；

5. 具有高激励性的奖金体系（根据岗位不同设置，开展KPI考核，以季度答辩形式确定奖金数额）。

 

七大贴心福利

1. 每年专属的1000­2000元的培训经费用于个人能力建设；

2. 年度健康体检，体检单位为国内知名品牌爱康体检；

3. 每个月赠送一张原价288元的豪华双人观影套餐券；

4. 五大节日礼物惊喜（端午、中秋、光棍节、圣诞节、生日）；

5. 对开门冰箱，冰箱食品无限量供应（专供晚上加班时段）；

6. 全自动现磨咖啡机及各类咖啡豆，烤箱及各类烘焙工具、专为纠结思绪的你提供全新的灵感；

7. 全年户外健康运动支持，包括报销参加广登协的户外培训班的费用、参与跨年夜爬、深圳百公里、

生存大挑战等户外活动。

我们期待富有浪漫“理想主义”的你，但也并不会把“理想主义者”等同于生活上的拮据和个人的无限付

出。让每个员工体面地生活，快乐地工作，有所思有所成，是蓝信封所坚持的。

 

你还可以收获的是

1. 位于中大的办公室

蓝信封大本营驻扎在中山大学南校区­­­全国十大最美校园之一。这里有专注于学术讨论的师生，有起

而行之的新一代青年。我们将邀你一起，在工作之余，一起去听课，参与读书会，拓展视野，做一个会

思考的行动者。

2. 导师陪伴

前行路上，坎坷颇多。来自伙伴的鼓励和支持异常重要。我们将为每名全职配备一名公益圈多年全职的

前辈，作为成长陪伴支持。同时，我们将根据导师的建议，为每名全职每年推荐1次长线+2次短线学习

培训。

3. 伙伴支持

在蓝信封里有一句话­­­­当你想要去做一件事情的时候，全世界都会支持你。蓝信封对于成员内心有着

极强的关注，因为我们不仅仅关心事情，更关心这里的人。

 

联系我们

微信平台：蓝信封行动

新浪微博：@蓝信封留守儿童关爱中心

联系人：黄小姐（Tel：15920414074）

办公地址：广州市海珠区中山大学园西区752­103A



微信扫一扫
关注该公众号

办公电话：020­34258106


