                 个人简历

	基本信息
	姓    名
	   孙    甲
	性    别
	男
	[image: image1.emf]

	
	政治面貌
	团    员
	民    族
	汉
	

	
	出生年月
	1984年7月2日
	籍    贯
	吉林省

长春市
	

	
	毕业学校
	大连外国语学院
	毕业时间
	2007年7月

	
	所学专业
	英语（语言文化）
	学    历
	四年制大学本科

	
	工作单位
	美泰传媒
	职务
	客户总监

	
	外语水平
	专业八级
	计算机
水平
	熟练掌握

	
	联系方式
	15116995225
	电子邮件
	bigbear_198472@hotmail.com

	学习经历
	2003年9月至2007年7月：大连外国语学院（大学）
2000年9月至2003年7月：长春外国语学校（高中）

1997年9月至2000年7月：长春外国语学校（初中）

	工作经历
	一、2007年7月-2008年1月，就职于北京市科学技术开发交流中心，资产管理部：
1、参与并主要撰写了科技部国际合作司委托的“在京中外科技合作机构调研报告”；
2、参与并主要撰写了北京市科委赋予的“政府财政资金引导创业风险投资的运作模式研究”。
二、2008年2月-2009年8月，就职于北京市科学技术开发交流中心，国际合作部，任部门副经理：

1、组织第六届福建海峡项目成果交易会科技部展厅；

2、与日本大使馆共同举办了“中-日科技发展论坛”；
3、与新西兰大使馆共同举办“中国－新西兰科技产业化研讨会”；

4、与俄罗斯大使馆共同举办了中-俄科技创新论坛”；
5、与巴基斯坦大使馆共同举办“中巴科技产业化论坛”；

6、与美国大使馆共同举办第二届“中美创新大会”；

7、与法国大使馆共同举办“中法科技合作30周年庆祝活动”；
8、与英国大使馆共同举办“中英科技合作30周年庆祝活动”；
9、参与并主要撰写了科技部国际合作司委托的“基于科技视角的中国软实力发展研究” 。
三、2009年8月-2010年7月，就职于北京市科学技术开发交流中心，资产管理部，任部门经理，并任中心属下北京汇金金科投资顾问有限公司分析师一职：
1、协助国内医药企业中联国泰与韩国KAEL公司在京联合投资设立大中华区总部及研发中心；

2、为以色列世界500强企业在京投资设立中国区总部提供从公司注册设立到业务运作的全程运作、咨询服务；
3、承接政府、公司的各类型培训项目；

4、受理外资、内资企业咨询服务项目；
5、承办政府、公司的各层次会展业务。
四、2010年8月-2011年8月，吉林省盛世集团，任总裁助理一职，主要工作内容为：辅助总裁进行集团内部管理、协调外部业务关系；监督各部门项目推进状况，总裁办公室文件的起草、签发。
五、2011年9月-2012年9月，学大教育集团总部，任公共事务部主管一职，主要负责：

1、管理政府关系资源，负责维系集团与相关政府部门的日常沟通，建立和维护与政府及其相关职能部门的良好关系，促使政府部门不断加深对公司企业文化和品牌的了解及影响力。
2、参与处理集团重大危机事件，避免或减少危机可能造成的损失。
3、了解掌握国家相关的教育培训政策，熟悉政府对私营教育培训机构发展的指导意见和重点方向。
4、对集团和下属企业的政府关系定期评估和筛选，以满足集团和下属企业的政府资源整合及业务开展需要。
5、负责与各地相关政府部门的沟通和政策法规事务的管理，了解并分析地区教育职能部门和运营管理机构等影响行业发展的政策动态及可能对公司产生的机会和影响，并提出相关建议和解决方案。

6、建立并完善集团各区域内相关政府职能部门和机构的重要人员档案，设立集团政府关系资源库，并定期更新。
六、2012年10月至今，美泰文化传媒有限公司，任客户总监一职，主要参与并完成的项目有：

1、2013发现王国炫舞大赛的策划、宣传、组织、实施；
2、2013沃尔沃北区重点城市试乘试驾活动（北京、沈阳、哈尔滨、济南、石家庄）的策划、宣传、组织、实施；

3、2013英菲尼迪广州车展媒体日及公众日全部活动的策划、宣传、组织、实施；

4、“桑坦德银行北京分行成立仪式暨答谢晚宴”的策划、宣传、组织、实施。

5、2014发现王国炫舞大赛的策划、宣传、组织、实施；
6、2014大众进口汽车深圳车展；

7、2014大众进口汽车成都车展；

8、2014大众进口汽车杭州车展；

9、2014辉腾巡展

	专业水平
	    于2005年4月参加教育部组织实施的全国高等学校外语专业TEM 4考试，获得英语专业四级等级证书；

于2007年3月参加教育部组织实施的全国高等学校外语专业TEM 8考试，获得英语专业八级等级证书；

	自我评价
	性格开朗、身体强壮，为人诚恳热情、沟通能力强，能吃苦耐劳，做事脚踏实地、认真负责，上进心强，有高度的责任心和团队协作精神。英语水平较高，有较好的专业知识和很强的适应能力。

	主要特长
	    拥有很强的总体协调、管理能力，执行力出色，善于策划、宣传，交际能力优秀；

有很强的中、英文写作和互译能力，擅长公文写作，熟识公文规范，对政策的编写有很好的实践能力；

    熟练操作windows系列平台以及常用的应用软件,精通office 办公软件;熟悉互联网应用,熟练运用各搜索引擎及其他网络资源来获取信息。
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